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A SPAR sajat rendezvényeivel is épiti a munkatarsi kozosségét,
amelyek keretében elismerik a szakma kivaldsagait is

A SPAR, mint munkaadé szamara kiemelten fontos a kollégdk megbecsiilése: szamukra
nemcsak versenyképes jovedelmet és béren kiviili juttatasokat biztosit, hanem kiemelt
figyelmet fordit a munkatarsi k6zosség épitésére és a kollégak elismerésére.

A vevdlkiszolgadlds szinvonala mellett a SPAR kiemelt terlletként kezeli a munkatarsi
elégedettséget. 2025-re 17 ezer f6re ndvekedett a SPAR marka égisze alatt dolgozdk szama. A
kdzosséget épit6 és a kemény munkat elismerd rendezvényeknek hala évente tobb ezer
kollégaval személyesen is taldlkozik a vallalat vezetése.

Top Eladd, SPAR Mester és SPAR Mester Pro képzések és dijatado

A munkavallaléi elégedettséghez nagy mértékben hozzajarulnak a munkaadd altal biztositott
képzési lehet6ségek. Tudva ezt, a vallalatnal szamtalan program m(ikoédik, melyek koziil 2024-
ben zarta jubileumi, tizedik évfolyamat a Top Eladd képzés. Ennek célja olyan szakemberek
fejlesztése, akik jol ismerik a frissaru teriileteket és a bolt mikodését, és akiknek a képzésben
megszerzett tudasa j6 alapot nyuljt a késébbi fejl6désiikhoz, valamint segitséget ad a SPAR-on
beliili el6re Iépéshez és tdmogatja karrierutjukat. A képzés sikerét bizonyitja, hogy az elmult 10
év soran toébb mint 400 munkavallalé szerezte meg a Top Eladd cimet. A végz6sok szamara
galalinnepség keretén bellil adja at a SPAR vezetGsége az okleveleket, ahol méltatjak a SPAR
Mester és a SPAR Mester Pro képzést elvégzbket is.

Nyugdijas bucsuztato és jubileumi iinnepség

A 15, 25 és 40 év munkaviszonnyal rendelkezd kollégdkat, valamint a targyévben nyugdijba
vonuldkat minden évben elismeri a vallalat vezetése és meghivja 6ket egy galdra is, ahol
taldlkozhatnak egymassal egy linnepség és ebéd kiséretében.

Az év szakemberei pdlydzat és dijatado gdla

Hosszu évtizedek o6ta dijazza a vallalat a logisztikai és az élelmiszer-termelési teriileten
tevékenyked6 kollégak kozul azokat, akik kiemelkedd szakmai tudassal rendelkeznek és
munkajukat a vezetSk, valamint a munkatarsak is elismerik, vagyis azokat, akik példaképként
allithatok a kozosség elé. A SPAR minden évben meghirdeti ,Az év logisztikusa” pdalyazatot 14



kategdridban, valamint ,Az év élelmiszer-termelési szakembere” pdlyazatot 11 kategdridban.
A dijazottak szamara galam{(isor keretében adjak at a jutalmakat a vallalat vezetdi.

Arany Fenyd verseny és gdla

A vallalat legnagyobb szabdsu bels6é rendezvénye az Arany Feny6 gala, amelyre a koézel 350
sajat lzemeltetésl Gzlet (SPAR, City SPAR, INTERSPAR) vezetGje kap meghivast, valamint
valamennyi, az értékesitési terileten tevékenykedd munkatars is. Egy Ginnepség keretein belll
adjak at az elismeréseket a vevékiszolgalasban dolgozdknak, a SPAR online shop legjobbjainak,
valamint a legeredményesebb d4ruhdzaknak. Azon kollégdkat dijazzak, akik munkajukat
kiemelked6en és precizen végzik. Az druhazak is megmérkéznek egymassal formatumonként,
a gyl6ztes egységek munkatarsai pedig pénzjutalomban részesilnek. E rendezvény kivald
alkalom a tapasztalatcserére, az informacidk kozvetlen atadasara, és a csapatépitésre.

Arany Fenyd franchise verseny és gdla

Nem csak a sajat Uzemeltetési Gzletek teljesitményét ismeri el a SPAR. A franchise egységek
teljesitményét is évek 6ta felméri mystery shopping kutatds keretében és tovabbi objektiv
adatok alapjan kivdlasztja a legjobb SPAR partner és SPAR market aruhazakat, valamint a
legnagyobb forgalmi fejlédést elérd lizletek kollégait is dijazza. A verseny eredményhirdetése
Uinnepélyes keretek kozott zajlik, amelyen valamennyi franchise lzlet tulajdonosa talalkozhat
egymassal és a vallalat vezetésével, és a kétoldalu kapcsolatok dpolasdaban fontos szerepet
betoltd kollégakkal.

Csaldadi napok a logisztikai k6zpontokban

Oriasi sikere van a kollégak kdrében a nagy létszamot megmozgatd, gazdag programkinalattal
tlizdelt csalddi napoknak, amelyekre a munkatarsak a hozzatartozdikat, barataikat is
elhozhatjak.

Helyi kézésségek csapatépitsi

A SPAR tamogatja a vallalaton bellli kozosségek kozvetlen egyluttmikodését azzal is, hogy
lehetGséget ad és pénzbeli tamogatast nyujt az egyitt dolgozdék csapatépité aktivitasaihoz.
Minden évben szamos sport, tudomanyos, vagy mivészeti kirdanduldson tudnak igy részt venni
a munkatarsak. A kikapcsoléddson tul ezek az alkalmak er&sitik a munkavallalok mentalis és
fizikai egészségét is.

A kbézleményhez csatolt képeket gyors regisztrdcié utdn nagyobb felbontdsban is elérheti a
SPAR Meédiatdrban, a https://mediatar.spar.hu/ oldalon. A feliileten lehetGsége nyilik a SPAR
tovabbi publikus képeit is letélteni. A képek felhaszndldsakor kérjiik, hogy a spar.hu fotdkreditet
haszndlja.
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